Bank Spoétdzielczy w Krapkowicach

Grupa BPS

INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
dla kandydata do pracy

Bank Spoétdzielczy w Krapkowicach informuje Panig/Pana o przetwarzaniu danych osobowych stanowigcych
Pani/Pana wtasno$¢ zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych, zwane dalej ,,RODO”):

1.

Administrator danych osobowych.

Bank Spoétdzielczy w Krapkowicach z siedzibg przy ul. Opolskiej 12, 47-300 Krapkowice, jest
Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji (zwanym
dalej ,,Administratorem”).

Inspektor Ochrony Danych.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowaé
w sprawach ochrony swoich danych osobowych pod adresem e -mail: jod@bskrapkowice.pl, pod
numerem telefonu 77 466 14 91 lub pisemnie na adres naszej siedziby wskazany powyzej.

Kategorie przetwarzanych danych

Kategorie przetwarzanych przez Bank danych osobowych wynikajg z przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego. Bank przetwarza dane identyfikacyjne, dane adresowe, dane kontaktowe, dane
wizerunkowe dla celdow bezpieczenstwa oraz ochrony oséb imienia, dane o wyksztatceniu, dane
dotyczace doswiadczenia zawodowego oraz uprawnien zawodowych.

Cele i podstawy przetwarzania.

Administrator bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa
pracy w celu obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane,
w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w
dowolnym czasie. Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe takze w kolejnych naborach
pracownikow, jezeli wyrazi Pani/Pan na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO
konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit a RODO), ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie.

Przepisy prawa pracy: art. 22 Kodeksu pracy.
Okres przechowywania danych.

Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
czasu zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panig/Pana zgody na
wykorzystywanie danych osobowych do celdw przysztych rekrutacji, Pani/Pana dane beda
przechowywane przez okres 12 miesiecy.

Odbiorcy danych.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane przez Administratora.
Prawa osob, ktérych dane dotyczg.

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO);

2) prawo sprostowania (poprawiania) swoich danych (art. 16 RODO);

3) prawo usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych (art. 17 i 18 RODO);

4) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 21
RODO, co oznacza, iz niezaleznie od praw wymienionych w niniejszym dokumencie moze Pani/Pan
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w dowolnym momencie wnies$¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych, jesli podstawa
wykorzystania danych jest nasz prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny. W takiej sytuacji,
po rozpatrzeniu Pani/Pana wniosku nie bedziemy juz mogli przetwarzaé¢ Pani/Pana danych
osobowych objetych sprzeciwem, chyba ze wykazemy istnienie waznych prawnie uzasadnionych
podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec intereséw, praw i wolnosci osoby, ktdrej dane
dotycza lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

5) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Urzedu Ochrony Danych Osobowych, o ile uznaja
Panstwo, ze przewarzanie danych osobowych odbywa sie z naruszeniem RODO.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22* Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.



